
Clasificación por Fuentes de Financiamiento

Presupuesto Aprobado
1. NO ETIQUETADO 15,872,535.15                    

14. INGRESOS PROPIOS 263,300.00                          
1403. Ingresos Fiscales 263,300.00                         
15. RECURSOS FEDERALES 15,609,235.15                  
1502. Participaciones Federales (Fondo Comun) 15,609,235.15                  

2. ETIQUETADO
25. RECURSOS FEDERALES 68,813,640.70                  
253307. FAISMUN 58,598,622.70                  
253308. FORTAMUN 10,215,018.00                  

TOTAL, PRESUPUESTO DE EGRESOS 84,686,175.85                    

Concepto



Presupuesto Aprobado

1 Gasto Corriente                         24,188,153.15 

2 Gasto de Capital                         60,498,022.70 

3 Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos                                             -   

4 Pensiones y Jubilaciones                                             -   

5 Participaciones                                             -   

                        84,686,175.85 

Concepto

Total, Presupuesto de Egresos

Clasificación por Tipo de Gasto 



Capitulo, Concepto, Partida Generica y Partida Específica

Presupuesto 

de Egresos 

Aprobado

SERVICIOS PERSONALES. 13,242,940.74

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE. 10,266,222.90

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 10,266,222.90

GASTO CORRIENTE 6,973,714.02

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 6,973,714.02

SUELDO BASE AL PERSONAL DE CONFIANZA. 6,973,714.02

FORTAMUN (SEGURIDAD PÚBLICA) 3,292,508.88

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 3,292,508.88

SUELDO BASE AL PERSONAL DE CONFIANZA. 3,292,508.88

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. 2,901,717.84

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO. 928,917.84

GASTO CORRIENTE 631,845.88

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 631,845.88

PRIMA VACACIONAL 57,349.61

AGUINALDO 574,496.27

FORTAMUN (SEGURIDAD PÚBLICA) 297,071.96

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 297,071.96

PRIMA VACACIONAL 27,076.55

AGUINALDO 269,995.41

COMPENSACIONES. 1,972,800.00

GASTO CORRIENTE 1,524,000.00

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 1,524,000.00

COMPENSACIONES 1,524,000.00

FORTAMUN (SEGURIDAD PÚBLICA) 448,800.00

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 448,800.00

COMPENSACIONES 448,800.00

SEGURIDAD SOCIAL. 0.00

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS. 0.00

PREVISIONES. 75,000.00

PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL.
75,000.00

FORTAMUN (SEGURIDAD PÚBLICA) 75,000.00

PREVISIONES 75,000.00

PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL.
75,000.00

PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS. 0.00

MATERIALES Y SUMINISTROS. 4,176,961.85

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS

OFICIALES.
536,500.00

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA. 261,000.00

GASTO CORRIENTE 225,000.00

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS

OFICIALES
225,000.00

MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 225,000.00

ANEXO 01 DEL PRESUPUESTO DE EGERESOS APROBADO PARA ELEJERCICIO FISCAL 2026

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO A NIVEL  (Capitulo, Concepto, Partida Generica y Especifica)
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FORTAMUN (SEGURIDAD PUBLICA) 36,000.00

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS

OFICIALES
36,000.00

MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 36,000.00

MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION. 42,500.00

GASTO CORRIENTE 26,000.00

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS

OFICIALES
26,000.00

MATERIALES Y ÚTILES DE IMPRESIÓN Y REPRODUCCIÓN 26,000.00

FORTAMUN (SEGURDAD PUBLICA) 16,500.00

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS

OFICIALES
16,500.00

MATERIALES Y ÚTILES DE IMPRESIÓN Y REPRODUCCIÓN 16,500.00

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION Y COMUNICACIONES.
17,000.00

GASTO CORRIENTE 9,000.00

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS

OFICIALES
9,000.00

MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGÍAS DE LA

INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES
9,000.00

FORTAMUN (SEGURIDAD PUBLICA) 8,000.00

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS

OFICIALES
8,000.00

MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGÍAS DE LA

INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES
8,000.00

MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL. 41,000.00

GASTO CORRIENTE 24,000.00

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS

OFICIALES
24,000.00

MATERIAL IMPRESO E INFORMACIÓN DIGITAL 24,000.00

FORTAMUN (SEGURIDAD PUBLICA) 17,000.00

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS

OFICIALES
17,000.00

MATERIAL IMPRESO E INFORMACIÓN DIGITAL 17,000.00

MATERIAL DE LIMPIEZA. 144,000.00

GASTO CORRIENTE 98,000.00

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS

OFICIALES
98,000.00

MATERIAL DE LIMPIEZA 98,000.00

FORTAMUN (SEGURIDAD PUBLICA) 46,000.00

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS

OFICIALES
46,000.00

MATERIAL DE LIMPIEZA 46,000.00

MATERIALES Y UTILES DE ENSEÑANZA. 31,000.00
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FORTAMUN (SEGURIDAD PUBLICA) 31,000.00

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS

OFICIALES
31,000.00

MATERIALES Y ÚTILES DE ENSEÑANZA 31,000.00

ALIMENTOS Y UTENSILIOS. 283,000.00

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS. 283,000.00

GASTO CORRIENTE 165,000.00

ALIMENTOS Y UTENSILIOS 165,000.00

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 165,000.00

FORTAMUN (SEGURIDAD PUBLICA) 118,000.00

ALIMENTOS Y UTENCILIOS 118,000.00

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 118,000.00

MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION.
0.00

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION. 817,500.00

MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO. 649,500.00

GASTO CORRIENTE 389,500.00

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
389,500.00

MATERIAL ELÉCTRICO Y ELECTRÓNICO 389,500.00

FORTAMUN (SEGURIDAD PUBLICA) 260,000.00

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 260,000.00

MATERIAL ELÉCTRICO Y ELECTRÓNICO 260,000.00

OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION. 168,000.00

GASTO CORRIENTE 168,000.00

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
168,000.00

OTROS MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN Y REPARACIÓN 168,000.00

PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO. 0.00

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS. 1,341,305.85

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS. 1,341,305.85

GASTO CORRIENTE 650,000.00

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 650,000.00

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 650,000.00

FORTAMUN (SEGURIDAD PUBLICA) 691,305.85

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 691,305.85

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 691,305.85

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS.
368,000.00

VESTUARIO Y UNIFORMES. 238,000.00

GASTO CORRIENTE 42,000.00

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS

42,000.00
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VESTUARIO Y UNIFORMES 42,000.00

FORTAMUN (SEGURIDAD PUBLICA) 196,000.00

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS
196,000.00

VESTUARIO Y UNIFORMES 196,000.00

PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL. 85,000.00

FORTAMUN (SEGURIDAD PUBLICA) 85,000.00

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS
85,000.00

PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN PERSONAL 85,000.00

ARTICULOS DEPORTIVOS. 45,000.00

GASTO CORRIENTE 21,000.00

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS

21,000.00

ARTÍCULOS DEPORTIVOS 21,000.00

FORTAMUN (SEGURIDAD PUBLICA) 24,000.00

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS
24,000.00

ARTÍCULOS DEPORTIVOS 24,000.00

MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD. 0.00

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES. 830,656.00

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE. 804,156.00

GASTO CORRIENTE 413,356.00

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 413,356.00

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 248,356.00

LLANTAS Y NEUMATICOS 165,000.00

FORTAMUN (SEGURIDAD PUBLICA) 390,800.00

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 390,800.00

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 225,800.00

LLANTAS Y NEUMATICOS 165,000.00

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE DEFENSA Y

SEGURIDAD.
26,500.00

FORTAMUN (SEGURIDAD PUBLICA) 26,500.00

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 26,500.00

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
26,500.00

SERVICIOS GENERALES. 5,287,850.56

SERVICIOS BASICOS. 1,950,281.31

ENERGIA ELECTRICA. 1,950,281.31

GASTO CORRIENTE 65,000.00

SERVICIOS BASICOS 65,000.00

ENERGÍA ELÉCTRICA 65,000.00

FORTAMUN (SEGURIDAD PUBLICA) 1,885,281.31
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SERVICIOS BASICOS 1,885,281.31

ENERGÍA ELÉCTRICA 1,885,281.31

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO. 1,379,819.25

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE. 689,819.25

GASTO CORRIENTE 584,819.25

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 584,819.25

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 584,819.25

FORTAMUN (SEGURIDAD PUBLICA) 105,000.00

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 105,000.00

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 105,000.00

ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS. 390,000.00

GASTO CORRIENTE 130,000.00

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 130,000.00

ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 130,000.00

FORTAMUN (SEGURIDAD PUBLICA) 260,000.00

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 260,000.00

ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 260,000.00

ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES. 300,000.00

GASTO CORRIENTE 300,000.00

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 300,000.00

ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES 300,000.00

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS.
742,000.00

SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS. 715,000.00

GASTO CORRIENTE 660,000.00

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
660,000.00

SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORÍA Y RELACIONADOS 660,000.00

FORTAMUN (SEGURIDAD PUBLICA) 55,000.00

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
55,000.00

SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORÍA Y RELACIONADOS 55,000.00

SERVICIOS DE CAPACITACION. 27,000.00

FORTAMUN (SEGURIDAD PUBLICA) 27,000.00

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
27,000.00

SERVICIOS DE CAPACITACIÓN 27,000.00

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES. 34,222.08

SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS. 26,031.00

GASTO CORRIENTE 25,000.00

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 25,000.00

SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 25,000.00

FORTAMUN (SEGURIDAD PUBLICA) 650.00

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 650.00
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SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 650.00

INGRESOS FISCALES 381.00

SERVICIOS FINANCIEROS BANCARIOS Y COMERCIALES 381.00

COMISIONES BANCARIAS 381.00

SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES. 8,191.08

FORTAMUN (SEGURIDAD PUBLICA) 7,200.00

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 7,200.00

SERVICIOS DE RECAUDACIÓN, TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES 7,200.00

INGRESOS FISCALES 991.08

SERVICIOS DE RECAUDACION 991.08

RECAUDACION DEL DERECHO DE ALUMBRADO 991.08

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION.
446,000.00

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE. 446,000.00

GASTO CORRIENTE 280,000.00

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
280,000.00

REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 280,000.00

FORTAMUN (SEGURIDAD PUBLICA) 166,000.00

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
166,000.00

REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 166,000.00

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD. 12,000.00

DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE

PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES.
12,000.00

GASTO CORRIENTE 12,000.00

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 12,000.00

DIFUSIÓN POR RADIO, TELEVISIÓN Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE

PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES
12,000.00

SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS. 27,000.00

VIATICOS EN EL PAIS. 27,000.00

GASTO CORRIENTE 12,000.00

SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 12,000.00

VIÁTICOS EN EL PAÍS 12,000.00

FORTAMUN (SEGURIDAD PUBLICA) 15,000.00

SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 15,000.00

VIÁTICOS EN EL PAÍS 15,000.00

SERVICIOS OFICIALES. 120,000.00

GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL. 120,000.00

GASTO CORRIENTE 120,000.00

GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 120,000.00

GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 120,000.00

OTROS SERVICIOS GENERALES. 576,527.92

IMPUESTOS Y DERECHOS. 125,527.92
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INGRESOS FISCALES 125,527.92

IMPUESTOS Y DERECHOS. 125,527.92

PENALIZACIONES 125,527.92

IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION

LABORAL.
451,000.00

GASTO CORRIENTE 316,000.00

OTROS SERVICIOS GENERALES 316,000.00

IMPUESTO SOBRE NÓMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACIÓN

LABORAL
316,000.00

FORTAMUN (SEGURIDAD PUBLICA) 135,000.00

OTRO SERVICIOS GENERALES 135,000.00

IMPUESTO SOBRE NÓMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACIÓN

LABORAL
135,000.00

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS. 1,480,400.00

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO. 0.00

TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO. 0.00

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES. 0.00

AYUDAS SOCIALES. 1,480,400.00

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS. 1,336,400.00

GASTO CORRIENTE 1,000,000.00

EN EFECTIVO 1,000,000.00

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 1,000,000.00

FORTAMUN (SEGURIDAD PÚBLICA) 200,000.00

EN EFECTIVO 200,000.00

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 200,000.00

INGRESOS FISCALES 136,400.00

AYUDAS SOCIALES 136,400.00

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 136,400.00

AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEÑANZA. 144,000.00

GASTO CORRIENTE 144,000.00

EN EFECTIVO 144,000.00

AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEÑANZA. 144,000.00

PENSIONES Y JUBILACIONES. 0.00

TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS. 0.00

TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL. 0.00

DONATIVOS. 0.00

TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR. 0.00

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES. 1,899,400.00

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION. 53,500.00

EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION. 53,500.00

FORTAMUN (SEGURIDAD PUBLICA) 53,500.00

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 53,500.00

EQUIPO DE COMPUTO 53,500.00

MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO. 0.00
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EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO. 0.00

VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE. 1,769,900.00

VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE. 1,169,900.00

FORTAMUN (SEGURIDAD PUBLICA) 1,169,900.00

VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE. 1,169,900.00

EQUIPO DE TRANSPORTE 1,169,900.00

CARROCERIAS Y REMOLQUES. 600,000.00

GASTO CORRIENTE 600,000.00

EQUIPO DE TRANSPORTE 600,000.00

CAMIONETA PICK UP MODELO 2026 600,000.00

EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD. 0.00

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS. 76,000.00

EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION. 76,000.00

FORTAMUN 76,000.00

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 76,000.00

EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION. 76,000.00

ACTIVOS BIOLOGICOS. 0.00

BIENES INMUEBLES. 0.00

ACTIVOS INTANGIBLES. 0.00

INVERSION PUBLICA. 58,598,622.70

OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO. 58,598,622.70

EDIFICACION HABITACIONAL. 2,800,000.00

FAISMUN (OBRAS PÚBLICAS) 2,800,000.00

EDIFICACION HABITACIONAL. 2,800,000.00

MEJORAMIENTO DE VIVIENDA 1,300,000.00

MEJORAMIENTO DE VIVIENDA CON TECHO FIRME EN LA LOCALIDAD DE

BARRANCA NOPALERA, DEL MUNICIPIO DE TLACOAPA.
1,300,000.00

ELECTRIFICACION RURAL Y DE COLONIAS POBRES 1,500,000.00

AMPLIACION DE ELECTRIFICACION NO CONVENCIONAL DE ENERGIA SOLAR DEL

MUNICIPIO DE TLACOAPA.
1,500,000.00

EDIFICACION NO HABITACIONAL. 16,000,000.00

FAISMUN (OBRAS PÚBLICAS) 16,000,000.00

EDIFICACION NO HABITACIONAL. 16,000,000.00

INFRAESTRUCTUIRA BASICA DEL SECTOR EDUCATIVO 13,500,000.00

CONSTRUCCION DE BIBLIOTECA PUBLICA EN LA LOCALIDAD DEL CAPULIN DEL

MUNICIPIO DE TLACOAPA.
2,500,000.00

CONSTRUCCION DE LA SEGUNDA ETAPA DEL EDIFICIO U2C EN LA ESCUELA

SECUNDARIA TECNICA No. 61 "NICOLÁS BRAVO" CON C. C. T. 12DST0061A DEL

MUNICIPIO DE TLACOAPA.

4,000,000.00

CONSTRUCCION DE BIBLIOTECA PUBLICA EN LA LOCALIDAD DE TLACOTEPEC

DEL MUNICIPIO DE TLACOAPA.
3,500,000.00

CONSTRUCCION DE LA SEGUNDA ETAPA DE LA BIBLIOTECA PUBLICA EN LA

LOCALIDAD DE SABANA DEL MUNICIPIO DE TLACOAPA.
3,500,000.00

INFRAESTRUCTUIRA BASICA DEL SECTOR SALUD 2,500,000.00
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AMPLIACION DE CASA DE SALUD EN LA LOCALIDAD DE TECOLUTLA, DEL

MUNICIPIO DE TLACOAPA.
2,500,000.00

CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO,

GAS, ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES.
3,000,000.00

FAISMUN (OBRAS PÚBLICAS) 3,000,000.00

CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO,

GAS, ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES.
3,000,000.00

ABASTECIMIENTO DE AGUAPOTABLE, DRENAJE Y ALCANTARILLADO 3,000,000.00

REHABILITACIÓN DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE EN LA LOCALIDAD DE

XOCHISTLAHUACA, EN EL MUNICIPIO DE TLACOAPA.
3,000,000.00

DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION.
36,798,622.70

FAISMUN (OBRAS PÚBLICAS) 36,798,622.70

DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION.
36,798,622.70

URBANIZACIÓN 36,798,622.70

AMPLIACION DE CAMINO RURAL EN LA LOCALIDAD EL CAMPANARIO DEL

MUNICIPIO DE TLACOAPA.
4,500,000.00

AMPLIACION DE CAMINO RURAL EN EL TRAMO CARRETERO MEZCALAPA -

METLAPILAPA, DEL MUNICIPIO DE TLACOAPA.
4,500,000.00

REHABILITACION DE CAMINO RURALES EN EL MUNIPIO DE TLACOAPA

GUERRERO.
749,576.73

CONSTRUCCION DE COMEDOR COMUNITARIO EN LA LOCALIDAD DE SAN MIGUEL

BUENA VISTA, DEL MUNICIPIO DE TLACOAPA.
2,200,000.00

CONSTRUCCION DE CASA DE LA MUJER EN LA LOCALIDAD EL DURAZNAL DEL

MUNICIPIO DE TLACOAPA.
2,200,000.00

CONSTRUCCION DE SANITARIOS PUBLICOS, EN LA LOCALIDAD DE LA

MAGUEYERA DEL MUNICIPIO DE TLACOAPA.
1,000,000.00

CONSTRUCCION DE PAVIMENTACION CON CONCRETO HIDRAULICO EN LA CALLE

LOPEZ MATEOS COLONIA CENTRO, DEL MUNICIPIO DE TLACOAPA.
2,500,000.00

CONSTRUCCION DE PRIMERA ETAPA DEL BOULEVARD EN LA COLONIA CENTRO,

DEL MUNICIPIO DE TLACOAPA.
6,000,000.00

CONSTRUCCION DE CASA DE LA MUJER EN LA LOCALIDAD DE XONACATEPEC,

DEL MUNICIPIO DE TLACOAPA.
2,200,000.00

CONSTRUCCION DE TECHADO EN ESPACIO MULTIDEPORTIVO Y BIENES

PUBLICOS EN LA LOCALIDAD DE BARRANCA ZORRO DEL MUNICIPIO DE

TLACOAPA.

2,500,000.00

CONSTRUCCION DE TECHADO EN ESPACIO MULTIDEPORTIVO Y BIENES

PÚBLICOS EN LA LOCALIDAD DE VISTA HERMOSA, DEL MUNICIPIO DE TLACOAPA.

2,500,000.00

CONSTRUCCION DE CENTRO INTEGRADOR DE DESARROLLO ORIENTADO A

EJECUTAR ACCIONES SOCIALES BÁSICAS DE ATENCIÓN INMEDIATA EN LA

LOCALIDAD DE PLAN DE JACARANDAS, DEL MUNICIPIO DE TLACOAPA.

2,500,000.00

CONSTRUCCION DE PUENTE PEATONAL, EN LA LOCALIDAD EL MANGO DEL

MUNICIPIO DE TLACOAPA.
2,000,000.00
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REHABILITACION DE CAMINO RURAL DEL CRUCERO DE TENAMAZAPA A LA

LOCALIDAD DE BUENA VISTA DEL MUNICIPIO DE TLACOAPA
481,882.49

REHABILITACION DE CAMINO RURAL DE LA LOCALIDAD DE BUENA VISTA A

BARRANCA POBRE DEL MUNICIPIO DE TLACOAPA.
967,163.48

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES. 0.00

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES. 0.00

DEUDA PUBLICA. 0.00

Total Presupuesto de Egresos Aprobado 84,686,175.85
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PRESIDENCIA MUNICIPAL 1,017,108.71

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 800,678.88

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO.
72,429.83

COMPENSACIONES. 144,000.00

SINDICATURA 771,086.41

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 520,043.04

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO.
47,043.37

COMPENSACIONES. 204,000.00

REGIDURIAS 1,977,838.99

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 1,483,629.12

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO.
134,209.87

COMPENSACIONES. 360,000.00

SECRETARIA GENERAL 610,036.58

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 482,398.56

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO.
43,638.02

COMPENSACIONES. 84,000.00

TESORERIA MUNICIPAL 7,641,355.63

 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 679,878.24

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO.
62,502.14

COMPENSACIONES. 156,000.00

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA. 225,000.00

 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION. 26,000.00

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION Y COMUNICACIONES.
9,000.00

MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL. 24,000.00

MATERIAL DE LIMPIEZA. 98,000.00

 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS. 165,000.00

MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO. 389,500.00

OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION.
168,000.00

 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS. 650,000.00

 VESTUARIO Y UNIFORMES. 42,000.00

 ARTICULOS DEPORTIVOS. 21,000.00

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE.
413,356.00

 ENERGIA ELECTRICA. 65,000.00

 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE. 584,819.25

ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS.
130,000.00

ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES. 300,000.00

Concepto

Presupuesto de 

Egresos 

Aprobado

ANEXO 02 DEL PRESUPUESTO DE EGERESOS APROBADO PARA ELEJERCICIO FISCAL 2026

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO Y UNIDAD ADMINISTRATIVA
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SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS.
660,000.00

SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS. 25,381.00

SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES. 991.08

 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE. 280,000.00

DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE 

PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES.
12,000.00

 VIATICOS EN EL PAIS. 12,000.00

GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL. 120,000.00

 IMPUESTOS Y DERECHOS. 125,527.92

IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION

LABORAL.
316,000.00

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS. 1,136,400.00

AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEÑANZA. 144,000.00

CARROCERIAS Y REMOLQUES. 600,000.00

OBRAS PUBLICAS 60,014,482.29

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 1,089,319.20

 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO.
98,540.39

 COMPENSACIONES. 228,000.00

EDIFICACION HABITACIONAL. 2,800,000.00

EDIFICACION NO HABITACIONAL. 16,000,000.00

CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA,

PETROLEO, GAS, ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES.
3,000,000.00

DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION.
36,798,622.70

SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 340,145.91

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 267,910.58

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO.
24,235.33

COMPENSACIONES. 48,000.00

DIF MUNICIPAL 498,497.51

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 413,125.92

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO.
37,371.59

COMPENSACIONES. 48,000.00

USOS Y CONSTRUMBRES 140,544.35

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 117,880.80

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO.
10,663.55

COMPENSACIONES. 12,000.00

DESARROLLO RURAL 140,544.05

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 117,880.50

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO.
10,663.55
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COMPENSACIONES. 12,000.00

DIRECCIÓN DE EDUCACION 182,737.74

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 123,560.40

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO.
11,177.34

COMPENSACIONES. 48,000.00

REGISTRO CIVIL 286,143.55

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 207,383.52

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO.
18,760.03

COMPENSACIONES. 60,000.00

SEGURIDAD PUBLICA 9,599,308.32

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 2,782,192.56

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO.
251,678.60

COMPENSACIONES. 388,800.00

PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE SEGURIDAD

SOCIAL.
75,000.00

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA. 36,000.00

MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION. 16,500.00

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION Y COMUNICACIONES.
8,000.00

 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL. 17,000.00

 MATERIAL DE LIMPIEZA. 46,000.00

MATERIALES Y UTILES DE ENSEÑANZA. 31,000.00

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS. 118,000.00

MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO. 260,000.00

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS. 691,305.85

VESTUARIO Y UNIFORMES. 196,000.00

PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL. 85,000.00

ARTICULOS DEPORTIVOS. 24,000.00

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE.
390,800.00

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE DEFENSA Y

SEGURIDAD.
26,500.00

ENERGIA ELECTRICA. 1,885,281.31

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE. 105,000.00

ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS.
260,000.00

SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS.
55,000.00

SERVICIOS DE CAPACITACION. 27,000.00

 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS. 650.00

SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES. 7,200.00

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE. 166,000.00

Página (15) de (34)



Concepto

Presupuesto de 

Egresos 

Aprobado

ANEXO 02 DEL PRESUPUESTO DE EGERESOS APROBADO PARA ELEJERCICIO FISCAL 2026

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO Y UNIDAD ADMINISTRATIVA

VIATICOS EN EL PAIS. 15,000.00

IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION

LABORAL.
135,000.00

 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS. 200,000.00

EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION. 53,500.00

VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE. 1,169,900.00

EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION. 76,000.00

PROTECCIÓN CIVIL 615,709.68

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 510,316.32

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO.
45,393.36

COMPENSACIONES. 60,000.00

UNIDAD DE TRANSPARENCIA 170,416.26

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 145,274.64

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO.
13,141.62

COMPENSACIONES. 12,000.00

ORGANO DE CONTROL INTERNO 170,416.26

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 145,274.64

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO.
13,141.62

COMPENSACIONES. 12,000.00

DIRECCIÓN DE SALUD 228,715.41

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 143,714.88

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO.
13,000.53

COMPENSACIONES. 72,000.00

DIRECCIÓN DEL DEPORTE JUVENTUD Y CULTURA 140,544.35

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 117,880.80

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO.
10,663.55

COMPENSACIONES. 12,000.00

DIRECCIÓN DE LA MUJER, EQUIDAD DE GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS 140,543.85

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE. 117,880.30

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE AÑO.
10,663.55

COMPENSACIONES. 12,000.00

Total del Gasto 84,686,175.85
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
1,017,108.71

SINDICATURA
771,086.41

REGIDURIAS
1,977,838.99

SECRETARIA GENERAL
610,036.58

TESORERIA MUNICIPAL
7,641,355.63

OBRAS PUBLICAS
60,014,482.29

SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
340,145.91

DIF MUNICIPAL
498,497.51

USOS Y CONSTRUMBRES
140,544.35

DESARROLLO RURAL
140,544.05

DIRECCIÓN DE EDUCACION
182,737.74

REGISTRO CIVIL
286,143.55

SEGURIDAD PUBLICA
9,599,308.32

PROTECCIÓN CIVIL
615,709.68

UNIDAD DE TRANSPARENCIA
170,416.26

ORGANO DE CONTROL INTERNO
170,416.26

DIRECCIÓN DE SALUD
228,715.41

DIRECCIÓN DEL DEPORTE JUVENTUD Y CULTURA
140,544.35

DIRECCIÓN DE LA MUJER, EQUIDAD DE GÉNERO Y DERECHOS

HUMANOS
140,543.85

Total del Gasto 84,686,175.85

ANEXO 03 DEL PRESUPUESTO DE EGERESOS APROBADO PARA ELEJERCICIO FISCAL 2026

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA



PRESUPUESTO 

APROBADO

GOBIERNO 24,415,823.83

LEGISLACIÓN 0.00

JUSTICIA 140,543.85

COORDINACIÓN DE LA POLÍTICA DE GOBIERNO 4,376,070.69

RELACIONES EXTERIORES 0.00

ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 7,641,355.63

SEGURIDAD NACIONAL 0.00

ASUNTOS DE ORDEN PÚBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 10,215,018.00

OTROS SERVICIOS GENERALES 2,042,835.66

DESARROLLO SOCIAL 60,129,807.97

PROTECCIÓN AMBIENTAL 0.00

VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 58,938,768.61

SALUD 228,715.41

RECREACIÓN, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 140,544.35

EDUCACIÓN 182,737.74

PROTECCIÓN SOCIAL 0.00

OTROS ASUNTOS SOCIALES 639,041.86

DESARROLLO EC ONÓMIC O 140,544.05

ASUNTOS ECONÓMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL 0.00

AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 140,544.05

COMBUSTIBLES Y ENERGÍA 0.00

MINERÍA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCIÓN 0.00

TRANSPORTE 0.00

COMUNICACIONES 0.00

TURISMO 0.00

CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN 0.00

OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONÓMICOS 0.00

 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 0.00

TRANSACCIONES DE LA DEUDA PÚBLICA / COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA 0.00

TRANSFERENCIAS,   PARTICIPACIONES   Y   APORTACIONES   ENTRE   DIFERENTES NIVELES Y ÓRDENES DE GOBIERNO0.00

SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00

Total del Gasto 84,686,175.85

CLASIFICACION FUNCIONAL (FINALIDAD Y FUNCION)

CONCEPTO

ANEXO 04  DEL PRESUPUESTO DE EGERESOS APROBADO PARA ELEJERCICIO FISCAL 2026



CONCEPTO
PRESUPUESTO 

APROBADO

PROGRAMAS TOTAL 84,686,175.85

SUBSIDIOS: SECTOR SOCIAL Y PRIVADO O ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS
0.00

SUJETOS A REGLAS DE OPERACION 0.00

OTROS SUBSIDIOS 0.00

DESEMPEÑO DE LAS FUNCIONES 84,686,175.85

 PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS 84,686,175.85

 PROVISION DE BIENES PUBLICOS 0.00

 PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS 0.00

 PROMOCION Y FOMENTO 0.00

 REGULACION Y SUPERVISION 0.00

 FUNCIONES DE LAS FUERZAS ARMADAS (UNICAMENTE GOBIERNO FEDERAL) 0.00

 ESPECIFICOS 0.00

 PROYECTOS DE INVERSION 0.00

ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO 0.00

APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA

INSTITUCIONAL
0.00

 APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION 0.00

OPERACIONES AJENAS 0.00

COMPROMISOS 0.00

OBLIGACIONES DE CUMPLIMIENTO DE RESOLUCION JURISDICCIONAL 0.00

 DESASTRES NATURALES 0.00

OBLIGACIONES 0.00

PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00

APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00

 APORTACIONES A FONDOS DE ESTABILIZACION 0.00

 APORTACIONES A FONDOS DE INVERSION Y REESTRUCTURA DE PENSIONES 0.00

PROGRAMAS DE GASTO FEDERALIZADO (GOBIERNO FEDERAL) 0.00

GASTO FEDERALIZADO 0.00

 PARTICIPACIONES A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 0.00

 PARTICIPACIONES A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 0.00

 PARTICIPACIONES A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 0.00

COSTO FINANCIERO, DEUDA O APOYOS A DEUDORES Y AHORRADORES DE LA BANCA
0.00

COSTO FINANCIERO, DEUDA O APOYOS A DEUDORES Y AHORRADORES DE LA BANCA
0.00

COSTO FINANCIERO, DEUDA O APOYOS A DEUDORES Y AHORRADORES DE LA BANCA
0.00

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00

ANEXO 05  DEL PRESUPUESTO DE EGERESOS PARA ELEJERCICIO FISCAL 2026

CLASIFICACION PROGRAMATICA



UNIDAD ADMINISTRATIVA NOMBRE DEL PUESTO

NUMERO 

DE 

PLAZAS

PRESIDENTE MUNICIPAL 1

SECRETARIO PARTICULAR 1

CHOFER 1

SINDICA PROCURADORA 1

ASESOR JURIDICO 1

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1

REGIDURIA REGIDORES 6

SECRETARIO GENERAL 1

SECRETARIA 1

TITULAR DE REGLAMENTOS 1

AUXILIAR DE RECLUTACION 1

TESORERO 1

CONTADORA 1

AUXILIAR CONTABLE 1

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1

DIR. DE USOS Y COSTUMBRES DIRECTOR 1

DIRECTOR DE OBRAS 1

SUBDIRECTOR 1

TECNICO ANALISTA DE OBRAS 1

AUXILIAR TECNICO DE OBRAS 2

CHOFER 1

SUPERVISOR DE OBRAS 1

DIRECTOR DEL DIF 1

CHOFER 1

COCINERA DEL COMEDOR COMUNITARIO 1

AUXILIAR DE COCINERA 1

 DIR. DESARROLLO RURAL DIRECTOR DE DESARROLLO RURAL 1

DIR. DEL REGISTRO CIVIL OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL 2

DIR. DE SALUD DIRECTO DE SALUD 1

DIR. DE EDUCACION DIRECTOR DE EDUCACION 1

DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS 1

ENCARGADA DE INTENDENCIA 1

AUXILIAR DE INTENDENCIA 1

DEPORTE JUVENTUD Y CULTURA
DIRECTOR DE DEPORTE JUVENTUD Y 

CULTURA 1

UNIDAD DE TRANSPARENCIA TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA 1

ORGANO  INTERNO DE CONTROL 
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO

1

DIR. DE LA MUJER, EQUIDAD DE 

GENERO Y DEREHOS HUM.

DIRECTORA DE LA MUJER, EQUIDAD DE 

GENERO Y DEREHOS HUM 1

DIRECTOR DE SEG PUBLICA 1

PRIMER COMANDANTE 1

SINDICATURA

ANEXO 06 DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

PLAZAS AUTORIZADAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

PRESIDENCIA

SECRETARIA GENERAL

TESORERIA

DIR. DE OBRAS PUB Y DESARROLLO

URB.

DIF MUNICIPAL

SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

MUNICIPAL
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UNIDAD ADMINISTRATIVA NOMBRE DEL PUESTO

NUMERO 

DE 

PLAZAS

ANEXO 06 DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

PLAZAS AUTORIZADAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

SEGUNDO COMANDANTE 1

POLICIA MUNICIPAL 20

ENLACE DE CONSTRUCCION DE LA PAZ 1

DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL 1

AUXILIAR OPERATIVO 3

CHOFER 1

73

DIRECCION DE PROTECCION CIVIL

NUMERO DE PLAZAS AUTORIZADAS

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

MUNICIPAL

Página (21) de (34)



PRESIDENTE MUNICIPAL 1     18,252.64 24,964.04      6,000.00  7,000.00  1,801.25    2,463.56    18,012.47    24,635.57    

SECRETARIO PARTICULAR 1 15,709.40    16,247.86      2,000.00  3,000.00  1,550.27    1,603.41    15,502.70    16,034.07    

CHOFER 1 12,051.52           13,511.34 1,000.00  2,000.00  1,189.29    1,333.36    11,892.95    13,333.56    

SINDICA PROCURADORA 1 16,981.02    21,877.56    3,000.00  5,000.00  1,675.76    2,158.97    16,757.59    21,589.70    

ASESOR JUIDICO 1 9,709.40           10,729.68 3,000.00  6,000.00  958.16       1,058.85    9,581.64      10,588.50    

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 8,230.74           10,729.68 3,000.00  6,000.00  812.24       1,058.85    8,122.44      10,588.50    

REGIDURIA REGIDORES 6 15,709.40    20,605.96    3,000.00  5,000.00  9,301.62    12,200.90  93,016.18    122,008.97  

SECRETARIO GENERAL 1 12,051.52    13,729.68    2,000.00  3,000.00  1,189.29    1,354.90    11,892.95    13,549.03    

SECRETARIA 1 7,000.00      8,823.40      1,000.00  2,000.00  690.79       870.73       6,907.89      8,707.30      

TITULAR DE REGLAMENTOS 1 8,230.74      8,823.40      500.00     1,000.00  812.24       870.73       8,122.44      8,707.30      

AUXILIAR DE REGLAMENTOS 1 6,000.00      8,823.40      500.00     1,000.00  592.11       870.73       5,921.05      8,707.30      

TESORERO 1 14,475.76    17,519.48    2,000.00  3,000.00  1,428.53    1,728.90    14,285.29    17,288.96    

CONTADORA 1 14,475.76    16,519.48    2,000.00  4,000.00  1,428.53    1,630.21    14,285.29    16,302.12    

AUXILIAR CONTABLE 1 12,051.52    12,511.34    2,000.00  3,000.00  1,189.29    1,234.67    11,892.95    12,346.72    

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1       8,230.74 10,106.22    1,000.00  3,000.00  812.24       997.32       8,122.44      9,973.24      

DIR. DE USOS Y

COSTUMBRES
DIRECTOR 1       8,230.74 9,823.40      500.00     1,000.00  812.24       969.41       8,122.44      9,694.14      

DIRECTOR DE OBRAS 1     15,709.40 17,247.86  1,000.00  2,000.00  1,550.27    1,702.09    15,502.70    17,020.91    

SUBDIRECTOR 1     12,051.52 13,976.24  2,000.00  4,000.00  1,189.29    1,379.23    11,892.95    13,792.34    

ANEXO 07 DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

TABULADOR DE SUELDOS Y PLAZAS AUTORIZADAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

UNIDAD 

ADMINISTRATIVA
NOMBRE DEL PUESTO

NUMERO 

DE 

PLAZAS

SUELDO BASE MENSUAL COMPENSACION PRIMA VACACIONAL AGUINALDO

MÍNIMO MÁXIMO

PRESIDENCIA

SINDICATURA

SECRETARIA 

GENERAL

TESORERIA

DIR. DE OBRAS

PUB Y

DESARROLLO URB.

MÁXIMO MÍNIMA MÁXIMA MÍNIMA MÁXIMA MÍNIMO
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ANEXO 07 DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

TABULADOR DE SUELDOS Y PLAZAS AUTORIZADAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

UNIDAD 

ADMINISTRATIVA
NOMBRE DEL PUESTO

NUMERO 

DE 

PLAZAS

SUELDO BASE MENSUAL COMPENSACION PRIMA VACACIONAL AGUINALDO

MÍNIMO MÁXIMOMÁXIMO MÍNIMA MÁXIMA MÍNIMA MÁXIMA MÍNIMO

TECNICO ANALISTA DE OBRAS 1 10,869.66    13,511.34  1,000.00  2,000.00  1,072.66    1,333.36    10,726.64    13,333.56    

AUXILIAR TECNICO DE OBRAS A
1

    10,869.66 13,247.86  2,000.00  6,000.00  1,072.66    1,307.35    10,726.64    13,073.55    

AUXILIAR TECNICO DE OBRAS B
1

    10,869.66 13,511.34  1,000.00  2,000.00  1,072.66    1,333.36    10,726.64    13,333.56    

SUPERVISOR DE OBRAS 1     10,869.66 11,106.22  1,000.00  2,000.00  1,072.66    1,096.01    10,726.64    10,960.09    

CHOFER 1       7,000.00 8,175.74    500.00     1,000.00  690.79       806.82       6,907.89      8,068.16      

DIRECTOR DEL DIF 1       8,230.74 9,823.40    500.00     1,000.00  812.24       969.41       8,122.44      9,694.14      

CHOFER 1       7,000.00 8,175.74    500.00     1,000.00  690.79       806.82       6,907.89      8,068.16      

COCINERA DEL COMEDOR

COMUNITARIO 1
      6,000.00 9,374.56    500.00     1,000.00  592.11       925.12       5,921.05      9,251.21      

AUXILIAR DE COCINERA
1

      7,500.00 7,053.46    500.00     1,000.00  740.13       696.07       7,401.32      6,960.65      

DIR. DESARROLLO

RURAL

DIRECTOR DE DESARROLLO

RURAL 1       8,230.74 9,823.40      500.00     1,000.00  812.24       969.41       8,122.44      9,694.14      

OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL 01
1

      7,500.00 9,106.22    2,000.00  4,000.00  740.13       898.64       7,401.32      8,986.40      

OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL 02
1

      7,000.00 8,175.74    500.00     1,000.00  690.79       806.82       6,907.89      8,068.16      

DIR. DE SALUD DIRECTO DE SALUD 1       8,230.74 11,976.24    2,000.00  6,000.00  812.24       1,181.87    8,122.44      11,818.66    

DIR. DE

EDUCACION
DIRECTOR DE EDUCACION 1       8,230.74 10,296.70    2,000.00  4,000.00  812.24       1,016.12    8,122.44      10,161.22    

DIF MUNICIPAL

DIR. DEL

REGISTRO CIVIL 

DIR. DE OBRAS

PUB Y

DESARROLLO URB.
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ANEXO 07 DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

TABULADOR DE SUELDOS Y PLAZAS AUTORIZADAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

UNIDAD 

ADMINISTRATIVA
NOMBRE DEL PUESTO

NUMERO 

DE 

PLAZAS

SUELDO BASE MENSUAL COMPENSACION PRIMA VACACIONAL AGUINALDO

MÍNIMO MÁXIMOMÁXIMO MÍNIMA MÁXIMA MÍNIMA MÁXIMA MÍNIMO

DIRECTOR DE SERVICIOS

PUBLICOS 1
7,364.00          9,823.40      500.00   1,000.00 726.71       969.41       7,267.11      9,694.14      

ENCARGADA DE INTENDENCIA 1 6,000.00          6,502.48   1,000.00   2,000.00 592.11       641.69       5,921.05      6,416.92      

AUXILIAR DE INTENDENCIA 1       4,500.00 6,000.00    500.00     1,000.00  444.08       592.11       4,440.79      5,921.05      

DEPORTE 

JUVENTUD Y

CULTURA

DIRECTOR DE DEPORTE

JUVENTUD Y CULTURA 1
      8,187.88 

9,823.40      
500.00     1,000.00  808.01       969.41       8,080.14      9,694.14      

UNIDAD DE

TRANSPARENCIA

TITULAR DE LA UNIDAD DE

TRANSPARENCIA 1
10,869.66    12,106.22  500.00     1,000.00  1,072.66    1,194.69    10,726.64    11,946.93    

ORGANO L

INTERNO DE

CONTROL 

TITULAR DEL ORGANO DE

CONTROL INTERNO
1

10,869.66    12,106.22  500.00     1,000.00  1,072.66    1,194.69    10,726.64    11,946.93    

DIR. DE LA MUJER,

EQUIDAD DE

GENERO Y

DEREHOS HUM.

DIRECTORA DE LA MUJER,

EQUIDAD DE GENERO Y

DEREHOS HUM.
1

      8,230.74     9,823.40      500.00   1,000.00 812.24       969.41       8,122.44      9,694.14      

DIRECTOR DE SEG PUBLICA 1 10,869.66      12,729.68   2,000.00   4,000.00 1,072.66    1,256.22    10,726.64    12,562.18    

PRIMER COMANDANTE 1 8,230.74        10,906.22   1,100.00   2,200.00 812.24       1,076.27    8,122.44      10,762.72    

SEGUNDO COMANDANTE 1 8,230.74      10,745.48  600.00     1,200.00  812.24       1,060.41    8,122.44      10,604.09    

POLICIA MUNICIPAL 20 8,230.74      9,623.40    600.00     1,200.00  16,244.88  18,993.55  162,448.82  189,935.53  

ENLACE DE CONSTRUCCION DE

LA PAZ 1
3,800.00      5,000.00    500.00     1,000.00  375.00       493.42       3,750.00      4,934.21      

SERVICIOS 

PUBLICOS 

MUNICIPALES

DIRECCION DE

SEGURIDAD 

PUBLICA 

MUNICIPAL
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ANEXO 07 DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

TABULADOR DE SUELDOS Y PLAZAS AUTORIZADAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

UNIDAD 

ADMINISTRATIVA
NOMBRE DEL PUESTO

NUMERO 

DE 

PLAZAS

SUELDO BASE MENSUAL COMPENSACION PRIMA VACACIONAL AGUINALDO

MÍNIMO MÁXIMOMÁXIMO MÍNIMA MÁXIMA MÍNIMA MÁXIMA MÍNIMO

DIRECTOR DE PROTECCION

CIVIL 1
8,230.74      9,823.40    500.00     1,000.00  812.24       969.41       8,122.44      9,694.14      

AUXILIAR OPERATIVO 3 7,000.00      8,175.74    500.00     1,000.00  2,072.37    2,420.45    20,723.68    24,204.49    

CHOFER 1 7,000.00      8,175.74    500.00     1,000.00  690.79       806.82       6,907.89      8,068.16      

73 69,088.72  83,241.97  690,887.21  832,419.71  

DIRECCION DE

PROTECCION CIVIL

TOTALES
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DIRECTOR DE SEG PUBLICA 1 10,869.66      12,729.68   2,000.00   4,000.00 1,072.66    1,256.22    10,726.64    12,562.18    

PRIMER COMANDANTE 1 8,230.74        10,906.22   1,100.00   2,200.00 812.24       1,076.27    8,122.44      10,762.72    

SEGUNDO COMANDANTE 1 8,230.74      10,745.48  600.00     1,200.00  812.24       1,060.41    8,122.44      10,604.09    

POLICIA MUNICIPAL 20 8,230.74      9,623.40    600.00     1,200.00  16,244.88  18,993.55  162,448.82  189,935.53  

ENLACE DE CONSTRUCCION DE

LA PAZ 1
3,800.00      5,000.00    500.00     1,000.00  375.00       493.42       3,750.00      4,934.21      

DIRECTOR DE PROTECCION

CIVIL 1
8,230.74      9,823.40    500.00     1,000.00  812.24       969.41       8,122.44      9,694.14      

AUXILIAR OPERATIVO 3 7,000.00      8,175.74    500.00     1,000.00  2,072.37    2,420.45    20,723.68    24,204.49    

CHOFER 1 7,000.00      8,175.74    500.00     1,000.00  690.79       806.82       6,907.89      8,068.16      

29 22,892.44  27,076.55  228,924.36  270,765.53  

ANEXO 08 DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

TABULADOR DE SUELDOS Y PLAZAS AUTORIZADAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026 (SEGURIDAD PUBLICA)

UNIDAD 

ADMINISTRATIVA
NOMBRE DEL PUESTO

NUMERO 

DE 

PLAZAS

SUELDO BASE MENSUAL COMPENSACION PRIMA VACACIONAL AGUINALDO

MÍNIMO

DIRECCION DE

SEGURIDAD 

PUBLICA 

MUNICIPAL

DIRECCION DE

PROTECCION CIVIL

TOTALES

MÁXIMOMÁXIMO MÍNIMA MÁXIMA MÍNIMA MÁXIMA MÍNIMO



 Presupuesto 

de Egresos 

Anual

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviebre Diciembre 

84,686,175.85 6,556,467.36 7,596,766.86 6,989,433.41 6,662,507.91 6,662,512.91 6,662,512.91 6,662,522.91 6,662,522.92 6,662,518.29 7,341,163.63 6,662,551.01 9,564,695.79

SERVICIOS PERSONALES. 13,242,940.74 861,768.58 861,768.58 861,768.58 861,768.58 861,768.58 861,768.58 861,768.58 861,768.58 861,768.58 861,768.58 861,768.58 3,763,486.42

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE

CARACTER PERMANENTE.
10,266,222.90 855,518.58  855,518.58     855,518.58  855,518.58  855,518.58  855,518.58  855,518.58  855,518.58  855,518.58  855,518.58  855,518.58  855,518.58  

REMUNERACIONES ADICIONALES Y

ESPECIALES.
2,901,717.84 -               -                  -               -               -               -               -               -               -               -               -               2,901,717.84

PREVISIONES. 75,000.00 6,250.00      6,250.00         6,250.00      6,250.00      6,250.00      6,250.00      6,250.00      6,250.00      6,250.00      6,250.00      6,250.00      6,250.00      

MATERIALES Y SUMINISTROS. 4,176,961.85 348,068.30 348,067.80 348,068.85 348,068.85 348,073.85 348,073.85 348,083.85 348,083.85 348,083.90 348,084.05 348,099.85 348,104.85

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION

DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES.
536,500.00 44,708.30    44,708.30       44,708.30    44,708.30    44,708.30    44,708.30    44,708.30    44,708.30    44,708.30    44,708.30    44,708.50    44,708.50    

ALIMENTOS Y UTENSILIOS. 283,000.00 23,580.00    23,580.00       23,580.00    23,580.00    23,585.00    23,585.00    23,585.00    23,585.00    23,585.00    23,585.00    23,585.00    23,585.00    

MATERIALES Y ARTICULOS DE

CONSTRUCCION Y DE REPARACION.
817,500.00 68,125.00    68,125.00       68,125.00    68,125.00    68,125.00    68,125.00    68,125.00    68,125.00    68,125.00    68,125.00    68,125.00    68,125.00    

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS. 1,341,305.85 111,775.00  111,774.50     111,775.55  111,775.55  111,775.55  111,775.55  111,775.55  111,775.55  111,775.60  111,775.75  111,775.85  111,775.85  

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE

PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS.
368,000.00 30,660.00    30,660.00       30,660.00    30,660.00    30,660.00    30,660.00    30,670.00    30,670.00    30,670.00    30,670.00    30,680.00    30,680.00    

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y

ACCESORIOS MENORES.
830,656.00 69,220.00    69,220.00       69,220.00    69,220.00    69,220.00    69,220.00    69,220.00    69,220.00    69,220.00    69,220.00    69,225.50    69,230.50    

SERVICIOS GENERALES. 5,287,850.56 440,651.93 440,651.93 440,651.93 440,651.93 440,651.93 440,651.93 440,651.93 440,651.94 440,647.26 440,647.95 440,649.03 440,690.87

SERVICIOS BASICOS. 1,950,281.31 162,523.00  162,523.00     162,523.00  162,523.00  162,523.00  162,523.00  162,523.00  162,523.00  162,523.31  162,524.00  162,525.00  162,525.00  

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO. 1,379,819.25 114,984.93  114,984.93     114,984.93  114,984.93  114,984.93  114,984.93  114,984.93  114,984.94  114,984.95  114,984.95  114,984.95  114,984.95  

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS,

TECNICOS Y OTROS SERVICIOS.
742,000.00 61,835.00    61,835.00       61,835.00    61,835.00    61,835.00    61,835.00    61,835.00    61,835.00    61,830.00    61,830.00    61,830.00    61,830.00    

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y

COMERCIALES.
34,222.08 2,850.00      2,850.00         2,850.00      2,850.00      2,850.00      2,850.00      2,850.00      2,850.00      2,850.00      2,850.00      2,850.08      2,872.00      

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION.
446,000.00 37,165.00    37,165.00       37,165.00    37,165.00    37,165.00    37,165.00    37,165.00    37,165.00    37,165.00    37,165.00    37,165.00    37,185.00    

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y

PUBLICIDAD.
12,000.00 1,000.00      1,000.00         1,000.00      1,000.00      1,000.00      1,000.00      1,000.00      1,000.00      1,000.00      1,000.00      1,000.00      1,000.00      

SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS. 27,000.00 2,250.00      2,250.00         2,250.00      2,250.00      2,250.00      2,250.00      2,250.00      2,250.00      2,250.00      2,250.00      2,250.00      2,250.00      

SERVICIOS OFICIALES. 120,000.00 10,000.00    10,000.00       10,000.00    10,000.00    10,000.00    10,000.00    10,000.00    10,000.00    10,000.00    10,000.00    10,000.00    10,000.00    

OTROS SERVICIOS GENERALES. 576,527.92 48,044.00    48,044.00       48,044.00    48,044.00    48,044.00    48,044.00    48,044.00    48,044.00    48,044.00    48,044.00    48,044.00    48,043.92    

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS.1,480,400.00 12,000.00 12,000.00 394,000.00 118,040.00 118,040.00 118,040.00 118,040.00 118,040.00 118,040.00 118,050.00 118,055.00 118,055.00

AYUDAS SOCIALES. 1,480,400.00 12,000.00    12,000.00       394,000.00  118,040.00  118,040.00  118,040.00  118,040.00  118,040.00  118,040.00  118,050.00  118,055.00  118,055.00  

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES. 1,899,400.00 10,760.00 1,051,060.00 61,725.50 10,760.00 10,760.00 10,760.00 10,760.00 10,760.00 10,760.00 689,394.50 10,760.00 11,140.00

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION.
53,500.00 4,460.00      4,460.00         4,460.00      4,460.00      4,460.00      4,460.00      4,460.00      4,460.00      4,460.00      4,460.00      4,460.00      4,440.00      

VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE. 1,769,900.00 -               1,040,300.00  50,965.50    -               -               -               -               -               -               678,634.50  -               -               

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y

HERRAMIENTAS.
76,000.00 6,300.00      6,300.00         6,300.00      6,300.00      6,300.00      6,300.00      6,300.00      6,300.00      6,300.00      6,300.00      6,300.00      6,700.00      

INVERSION PUBLICA. 58,598,622.70 4,883,218.55 4,883,218.55 4,883,218.55 4,883,218.55 4,883,218.55 4,883,218.55 4,883,218.55 4,883,218.55 4,883,218.55 4,883,218.55 4,883,218.55 4,883,218.65

OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO

PUBLICO.
58,598,622.70 4,883,218.55 4,883,218.55 4,883,218.55 4,883,218.55 4,883,218.55 4,883,218.55 4,883,218.55 4,883,218.55 4,883,218.55 4,883,218.55 4,883,218.55 4,883,218.65

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROV. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DEUDA PUBLICA. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Capítulo

     Concepto

TOTAL

CALENDARIO DEL  PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2026    (BASE MENSUAL)
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.

Unidad Responsable Programa Presupuestario
Presupuesto 

Aprobado

Presidencia Municipal. Gobierno Cercano al Pueblo      1,017,108.71 

Sindicatura
Estricto apego a la Ley y Mejora

Regulatoria
771,086.41

Secretaria General
Estricto apego a la Ley y Mejora

Regulatoria
610,036.58

Recaudación y Disminución de

Deudas

Racionalidad y Austeridad del

Gasto Público

Dirección de Obras Publicas

Obras, Acciones Sociales 

Básicas e Inversiones que 

beneficien directamente a la 

Población Objetivo a fin de 

Contribuir a la reducción del 

rezago en Infraestructura Social 

Básica.

   60,014,482.29 

Dirección de Servicios Públicos
Municipio Saludable con

Servicios Básicos y Oportunos
340,145.91

DIF Municipal
Atención y Asistencia Social a

Grupos Vulnerables
498,497.51

Dirección de Usos y Costumbres Preservación cultural 140,544.35

Dirección de Desarrollo Rural
Competitividad, Productividad,

Empleo y Buena Economía
140,544.05

Dirección de Educación Alfabetismo y Fomento Educativo 182,737.74

Oficialía de Registro Civil
Seguridad jurídica, Identidad y el

acceso a derechos y/o servicios
286,143.55

Dirección de Seguridad Publica
Policía, Amable y Respetuosa de

las Garantías Individuales
9,599,308.32

Dirección de Protección Civil
Servicios de emergencias

oportunos y completos
615,709.68

Unidad de Transparencia

 Derecho de acceso a la

información pública y protección

los datos personales, así como la

Promoción de la transparencia y

la rendición de cuentas.

170,416.26

     1,977,838.99 

     7,641,355.63 Tesorería Municipal

Regidurías
Gestión Pública Ordenada y

Eficiente
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.

Unidad Responsable Programa Presupuestario
Presupuesto 

Aprobado

Órgano de Control Interno

Vigilar y supervisar la correcta

aplicación de los recursos

públicos municipales, así como

promover la legalidad y eficiencia

en la gestión pública municipal.

170,416.26

Dirección de Salud Salud y Desarrollo Humano 228,715.41

Dirección Cultura, Deporte  y 

Juventud

Libertad y Alternativas de 

Desarrollo para los Jóvenes
140,544.35

Dirección de la Mujer, Equidad de 

Género y Derechos Humanos

Igualdad Entre Mujeres y 

Hombres
        140,543.85 

84,686,175.85Total Aprobado
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Programa
Tipo de Indicador

(Estratégico / Gestión)
Nombre del Indicador

Estratégico Variación porcentual en la celebración de Foros de consulta popular

Estratégico
Porcentaje de la participación de la población agrupada en la construcción de las

políticas públicas municipales

Estratégico
Porcentaje en las demandas ciudadanas para la construcción de las políticas públicas

municipales

Gestión
Porcentaje en las reuniones institucionales con los COPACI´s para desarrollar las

políticas públicas municipales

Gestión
Porcentaje en la divulgación de las políticas públicas municipales en los medios de

comunicación institucional

Estratégico Número de convenios para dotar de recursos al municipio

Estratégico Porcentaje de reuniones con las áreas involucradas

Estratégico Porcentaje de actividades realizadas en favor de la ciudadanía

Gestión Numero de autorizaciones y verificaciones.

Gestión Variación porcentual de supervisiones realizadas

Gestión Porcentaje de eventos donde se suple al presidente Municipal

Gestión Numero de reuniones a las que asiste la Síndica Municipal

Estratégico
Porcentaje de cumplimiento en la eficiencia de las dependencias del Municipio de

Tlacoapa

Estratégico
Porcentaje de solicitudes atendidas y canalizadas en tiempo y forma por la sala de

regidores

Gestión Porcentaje de participaciones y propuestas presentadas en sesiones de cabildo

Gestión Porcentaje de cumplimiento de sesiones de Cabildo Municipal Abiertas

Estratégico Variación porcentual de sanciones realizadas de los ciudadanos

Estratégico Variación porcentual de personas atendidas e informadas en el marco normativo

Estratégico Variación porcentual de actividades y trámites realizados a través del marco normativo

Gestión Porcentaje de permisos otorgados para eventos sociales

Estratégico Porcentaje de gestiones ciudadanas atendidas

Gestión Porcentaje de servicios de atención ciudadana realizados

Gestión Porcentaje de audiencias atendidas

Estratégico Porcentaje de demandas atendidas de los sectores y organizaciones

Gestión Porcentaje de reuniones con líderes y entes gubernamentales realizados

Gestión Porcentaje de sesiones de comisiones realizadas

Gestión Porcentaje de cumplimiento del presupuesto de ingresos propios estimado

Gestión
Porcentaje de cumplimiento del presupuesto de ingresos por concepto de

participaciones y aportaciones estimado

Estratégico Variación porcentual de la Calificación de la Cuenta Pública

Estratégico
Porcentaje de disminución en el gasto corriente. PDGC (Total del presupuesto pagado

en gasto corriente / Total de presupuesto pagado en el ejercicio) *100 

Estratégico Índice de eficiencia en la programación de los recursos presupuestales

Gestión Porcentaje del Presupuesto de Egresos integrado

Gestión Porcentaje de eficiencia en el cumplimiento de metas

Gestión Porcentaje de eficiencia en la integración documental de obra aperturada

Estratégico Índice de cumplimiento de lineamientos CONAC de Armonización Contable

Gestión Porcentaje de cierres contables en tiempo y forma

Estratégico Porcentaje de informes del desempeño de los programas presupuestarios entregados

Gestión Porcentaje de evaluaciones de Programa Anual de Evaluación realizadas

Estratégico
Variación porcentual anual de la población beneficiada con Obras de Infraestructura y

Equipamiento Urbano

Estratégico Porcentaje de percepción ciudadana

Estratégico Porcentaje de cumplimiento del presupuesto de ingresos   estimado

Estratégico Porcentaje de cobertura de las obras de Infraestructura y Equipamiento Urbano

INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION 

ANEXO 10 DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Gobierno Cercano al 

Pueblo

Estricto Apego a la Ley y 

Mejora Regulatoria 

Municipal

Gestión Pública Ordenada 

y Eficiente

Estricto Apego a la Ley y 

Mejora Regulatoria 

Municipal (SG)

Recaudación y 

Disminución de Deudas

Racionalidad y Austeridad 

del Gasto Público

Mejoramiento de la 

Infraestructura Municipal
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Programa
Tipo de Indicador

(Estratégico / Gestión)
Nombre del Indicador

INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION 

ANEXO 10 DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Estratégico Porcentaje de obra modernizada y rehabilitada 

Gestión Porcentaje de cumplimiento en la construcción de obras de agua potable

Gestión Porcentaje de cumplimiento en obras de drenaje y letrinas

Gestión Variación porcentual anual de las obras de infraestructura

Gestión
Porcentaje de cumplimiento en la ampliación de la Infraestructura Básica del Sector

Educativo

Gestión
Porcentaje de cumplimiento en la ampliación de la Infraestructura Básica del Sector

Salud

Gestión Variación porcentual anual de las obras de mejoramiento de vivienda realizadas

Gestión Porcentaje de cumplimiento en la construcción obras de urbanización

Gestión Porcentaje de cumplimiento en la construcción de Obras de PRODIM-DF

Gestión Porcentaje de servicios profesionales contratados

Estratégico
Índice de satisfacción con los servicios de recolección de basura, así como el de

parques y jardines

Estratégico
Cobertura de los servicios públicos de recolección de basura, limpieza, parques y

jardines

Estratégico Cobertura de recolección de residuos sólidos

Gestión
Cobertura de recolección de residuos sólidos sin separación en el Municipio de

Tlacoapa

Gestión Cobertura de viviendas que separan la basura en desechos orgánicos e inorgánicos

Estratégico Cobertura del servicio de limpieza

Gestión Cobertura de limpieza de vialidades principales asfaltadas en el municipio de Tlacoapa

Gestión Índice de cumplimiento de las jornadas de descacharrización

Gestión Cobertura de limpieza de canales y arroyos

Estratégico Cobertura de limpieza de áreas verdes en el municipio

Gestión Cobertura de limpieza de áreas verdes en el Municipio

Estratégico Porcentaje de Atención de Peticiones Ciudadanas

Gestión Porcentaje de Atención de Peticiones Ciudadanas de Recolección de Basura

Gestión Porcentaje de Atención de Peticiones Ciudadanas de Sanidad y Limpia

Estratégico
Índice de satisfacción con los servicios de recolección de basura, así como el de

parques y jardines

Estratégico Porcentaje de atención de personas y grupos vulnerables

Estratégico Porcentaje de cumplimiento del número de apoyos alimentarios otorgados 

Gestión Porcentaje de raciones alimentarias de comedores comunitarios 

Gestión Porcentaje de raciones de desayunos escolares 

Gestión Porcentaje de dotación de despensas

Estratégico Porcentaje de cumplimiento de servicios asistenciales otorgados

Gestión Porcentaje de cumplimiento de apoyos en especie

Gestión Porcentaje de cumplimiento de apoyos en especie a personas con discapacidad

Gestión
Porcentaje de cumplimiento de familias beneficiadas con apoyos en especie para

autoempleo 

Estratégico Porcentaje de cumplimiento de servicio a personas víctimas de violencia

Gestión
Porcentaje de cumplimiento de servicios de atención y protección a los derechos de

personas en situación violencia

Estratégico
Porcentaje de capacitación en los temas de adicción, discapacidad, violencia y 

protección

Gestión Porcentaje de comités de padres de familia formados

Gestión
Porcentaje de Pláticas orientadas a mejorar la calidad de vida de las personas con 

discapacidad

Porcentaje del fomento de preservación de costumbres y tradiciones.

Estratégico
Porcentaje de población beneficiada en condición de vulnerabilidad intervenida con los

programas de DIF Tlacoapa

Atención y Asistencia 

Social a Grupos 

Vulnerables

Cultura para Todos

Mejoramiento de la 

Infraestructura Municipal

Municipio Saludable con 

Servicios Básicos y 

Oportunos

Estratégico
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Programa
Tipo de Indicador

(Estratégico / Gestión)
Nombre del Indicador

INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION 

ANEXO 10 DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Estratégico Porcentaje de población que fomenta las costumbres y tradiciones

Estratégico Numero de eventos programados por la autoridad municipal

Gestión Porcentaje de ejecución de eventos sociales religioso

Gestión Porcentaje de avance en los apoyos

Gestión Porcentaje de ejecución de eventos sociales

Estratégico Porcentaje de incremento en la producción agropecuaria.

Estratégico Porcentaje de productores beneficiados con estos apoyos

Gestión
Porcentaje de productores beneficiados con el subsidio de los insumos agrícolas

requeridos

Gestión Porcentaje de solicitudes atendidas para el traslado de los insumos agrícolas requeridos

Estratégico Porcentaje de acciones de fortalecimiento de la educación

Estratégico Porcentaje de apoyos y gestiones

Estratégico Porcentaje de actividades y gestiones realizadas

Gestión Porcentaje de gestión para la firma de convenio de colaboración

Gestión Porcentaje de gestiones realizadas

Gestión Porcentaje de eventos educativos coordinados y realizados

Estratégico
Porcentaje de mejoramiento sobre el manejo de datos para emitir documentos de 

identidad a la población de Tlacoapa.

Estratégico Porcentaje de mejoramiento en trámites que la población realiza.

Estratégico Porcentaje de campañas que realiza el Registro Civil

Gestión Variación porcentual anual de las campañas de registros de nacimientos.

Gestión Porcentaje de incremento de celebración de matrimonios.

Gestión Número de registros de defunciones.

Estratégico
Variación porcentual en percepción de inseguridad en los habitantes del Municipio de 

Tlacoapa

Estratégico Porcentaje de incidencia delictiva

Estratégico Porcentaje de cumplimiento de los programas de Prevención del delito

Gestión Porcentaje de cumplimiento de beneficiados   en programa de prevención del delito

Gestión Variación porcentual de Informes Policial Homologado elaborados 

Gestión
Porcentaje de cumplimiento en las recomendaciones emitidas por la Comisión Estatal

de los Derechos Humanos

Estratégico Porcentaje de policías aprobados en Evaluación del Desempeño

Gestión Porcentaje de cumplimiento de policías capacitados  

Gestión porcentaje de cumplimiento de evaluaciones de control y confianza realizadas

Gestión Porcentaje de número de Policías por habitante

Estratégico Porcentaje de inversión FORTAMUN

Gestión Porcentaje de cumplimiento en los uniformes y accesorios adquiridos 

Gestión porcentaje de cumplimiento de vehículos adquiridos 

Estratégico
Variación porcentual anual en la ocurrencia de servicios de emergencia en relación a la 

población de Tlacoapa

Estratégico Porcentaje de lesionados atendidos por incendios en servicios de emergencias

Estratégico
Variación porcentual anual de pláticas, talleres, capacitaciones en la cultura de la

Protección Civil

Gestión Variación porcentual anual de campañas preventivas

Gestión
Porcentaje de cobertura de seguridad brindadas por períodos vacacionales, festejos

tradicionales y eventos climáticos extraordinarios presentados en el territorio municipal.

Estratégico Porcentaje de actualización de Atlas de Riesgos del Municipio

Gestión
Porcentaje de elaboración y cumplimiento de documentos jurídicos normativos

publicados en el Periódico oficial de Gobierno del Estado de Gurrero

Porcentaje del fomento de preservación de costumbres y tradiciones.

Estratégico
Porcentaje de Beneficiarios que están las acciones de desarrollo agropecuario que

impulsa el Gobierno Municipal.

Cultura para Todos

Competitividad, 

Productividad, Empleo y 

Buena Economía

Alfabetismo y Fomento 

Educativo

Seguridad jurídica, 

Identidad y el acceso a 

derechos y/o servicios

Policía, Amable y 

Respetuosa de las 

Garantías Individuales

Servicios de emergencias 

oportunos y completos

Estratégico
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Programa
Tipo de Indicador

(Estratégico / Gestión)
Nombre del Indicador

INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION 

ANEXO 10 DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Gestión
Porcentaje de Operación de los planes de contingencia para la atención coordinada del

sector público y privado por agentes perturbadores

Estratégico

Porcentaje de número de servidores públicos de la Dirección de Protección Civil en

activo y equipado, respecto a los servidores públicos necesario de acuerdo a la

demanda del servicio

Gestión Variación porcentual anual de capacitaciones realizadas

Gestión Porcentaje de cobertura de los vehículos de emergencias

Gestión

Variación porcentual anual de capacitaciones recibidas al personal en temas de

combate de incendios, atención a emergencias, grupos de especialidad, y temas

administrativos y jurídicos

Estratégico Índice de cumplimiento en las evaluaciones al portal de transparencia municipal

Estratégico
Tasa de variación entre las consultas a la información obligatoria realizadas a inicio y fin

del  año 2025

Estratégico
Número de solicitudes de acceso a la información dirigidas a la información pública

obligatoria municipal

Gestión

Porcentaje de solicitudes de acceso a la información cuya respuesta se encuentra

disponible en el portal de transparencia, atendidas antes de los 10 días hábiles después

de recibidas en la Dirección de Transparencia

Estratégico
Porcentaje de obligaciones publicadas de acuerdo a los principios de calidad de la

información

Gestión
Porcentaje de unidades administrativas que publican información obligatoria en tiempo y

forma

Gestión Número de actividades realizadas

Estratégico
Porcentaje de evaluaciones con resultados satisfactorios realizadas a los servidores

públicos sobre el tema de transparencia y protección de datos personales

Gestión
Porcentaje de enlaces en transparencia que clasifican las evaluaciones con satisfacción

alta y muy alta

Estratégico
Variación porcentual de reuniones sostenidas con las áreas administrativas del

ayuntamiento

Estratégico
Variación porcentual del personal administrativos que conoce las normas y

procedimientos

Gestión Número de sanciones establecidas al personal que caiga en omisiones

Gestión Numero de reuniones a las que acude el órgano de control interno 

Gestión Porcentaje de contratos y convenios revisados

Gestión Numero de auditorías internas realizadas

Estratégico
Porcentaje de ciudadanos que tienen acceso a los servicios de salud. PCASS 

(Personas con acceso a la salud / Total de la población) *100 Anual Estratégico

Estratégico
Porcentaje de recursos gestionados aterrizados en el municipio. PRGAM (Total de

recursos obtenidos de gestiones / Total de recursos gestionados) *100 Anual Gestión

Estratégico Porcentaje de actividades y gestiones realizadas

Gestión Número de centros de salud habilitados

Gestión Numero de capacitaciones realizadas

Gestión Número de supervisiones coordinadas y realizadas

Estratégico
Índice de disminución de la inactividad física y acceso a las actividades culturales.

IDIFAAC

Estratégico Porcentaje de recursos gestionados aterrizados en el municipio. PRGAM

Estratégico Porcentaje de programas aplicados en el municipio. PPAM

Gestión Numero de eventos organizados y convocados

Gestión Número de solicitudes recibidas y atendidas

Gestión Numero de gestiones realizadas y atendidas

Estratégico Porcentaje de mujeres que habitan en este municipio

Salud y Desarrollo 

Humano

Libertad y Alternativas de 

Desarrollo para los 

Jóvenes

Igualdad Entre Mujeres y 

Hombres

Servicios de emergencias 

oportunos y completos

Gobierno Abierto y 

Transparente (UT)

Gobierno Abierto y 

Transparente (OCIM)

Estratégico Numero de recomendaciones y acuerdos realizadas en reuniones con diferentes áreas
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Programa
Tipo de Indicador

(Estratégico / Gestión)
Nombre del Indicador

INDICADORES ESTRATEGICOS Y DE GESTION 

ANEXO 10 DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Estratégico Porcentaje de mujeres del municipio de Tlacoapa que participan en este proceso

Estratégico Porcentaje de mujeres beneficiadas con estos apoyos

Gestión Porcentaje de mujeres capacitadas en el municipio de Tlacoapa

Estratégico Porcentaje de mujeres del municipio de Tlacoapa con instrucción escolar

Gestión Porcentaje de mujeres del municipio de Tlacoapa sin instrucción escolar

Gestión Porcentaje de niñas del municipio de Tlacoapa que obtienen beca escolar

Estratégico
Porcentaje de mujeres del municipio de Tlacoapa que desarrollan alguna actividad

económica

Gestión
Porcentaje de mujeres del municipio de Tlacoapa que reciben financiamiento para

desarrollar alguna actividad económica

Gestión Porcentaje de mujeres que participan en los cursos de capacitación

Estratégico
Porcentaje de mujeres del municipio de Tlacoapa que acuden a los centros de salud

para prevenir enfermedades

Gestión Número de escuelas que reciben pláticas sobre educación sexual

Gestión Número de mujeres que se hacer el estudio para la prevención del cáncer de mama

Gestión Porcentaje de obesidad en jóvenes y niñas del municipio de Tlacoapa

Estratégico Porcentaje de disminución de la violencia hacia las mujeres del municipio de Tlacoapa

Gestión
Convenio firmado entre la Secretaría de la Mujer del Gobierno del Estado y el H

Ayuntamiento de Tlacoapa

Gestión
Número de servicios de atención por parte del personal capacitado a víctimas de

violencia en el municipio

Gestión
Porcentaje de usuarias de estos servicios, satisfechas con la atención ofrecida por el

personal capacitado

Gestión
Número de mujeres capacitadas en los temas de equidad de género y derechos de las

mujeres

Gestión Número de eventos de difusión realizados

Igualdad Entre Mujeres y 

Hombres
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